REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
nr 2025-1-PL01-KA121-SCH000341916 wspdtfinansowanym
przez Unie Europejska Programu Erasmus +,
Akcja 1 Mobilno$é Edukacyjna, sektor Edukacja Szkolna, w ramach akredytacji na lata
2021-2027.

§1

Informacje o projekcie

1. Beneficjentem projektu jest Zespoét Szkét im. Adama Naruszewicza w Janowie Podlaskim

z siedzibg w Janowie Podlaskim, ul. Siedlecka 1, 21-505 Jandow Podlaski,
sekretariat@zsjp.janowpodlaski.net zwany dalej ‘Organizacjg wysytajaca’.

2. Okres realizacji projektu trwa od 01.06.2025 roku do 31.08.2026 roku.

3. W projekcie weimie udziat 39 ucznidw i 4 opiekunodw.

4. Mobilnosé w terminie: 24.05.2026 r. — 06.06.2026 r. (podane dni mobilnosci edukacyjnej
zawieraja 2 dni przeznaczone na podréz).

5. Szczegdtowe zasady odbywania mobilnosci zostang zawarte w umowie pomiedzy
Uczestnikiem projektu, Organizacjg przyjmujaca oraz zatgcznikach wigzgcych wszystkie 3 strony
projektu.

§2

Gloéwne cele projektu

1. Podniesienie wiedzy w zakresie ekologii i ochrony $rodowiska wsrdd mtodziezy.

2. Rozwdj kompetencji spotecznych i jezykowych w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym.
3. Zwiekszenie wiedzy i zakresu stosowania najnowszych osiggnieé europejskich w zakresie
metodyki nauczania jezykow obcych.

4, Podniesienie profilu zawodowego nauczycieli przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych.

§3
Kryteria kwalifikacyjne

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

a) wypetnienie dokumentéw rekrutacyjnych do projektu m.in. formularza zgtoszeniowego
(zatacznik nr 1 do regulaminu) oraz przystgpienie do rozmowy kwalifikacyjnej z cztonkami
Komisji Rekrutacyjnej,

b) zapoznanie sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (dostepny na tablicy
projektowej, w sekretariacie szkoty i na stronie internetowej szkoty),

c) przystapienie do niezbednych wymogdw rekrutacyjnych i uzyskanie pozytywnej kwalifikacji
Komisji Rekrutacyjnej,




d) udziat w zajeciach przygotowawczych jezykowo - kulturowo —pedagogicznych,
e) podpisanie przed wyjazdem na mobilnoé¢ umowy wraz z zatgcznikami.

§4
Rekrutacja Uczestnikow

1. Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie zgadnie z zatozeniami ujetymi w projekcie,

z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym zasad réznorodnosci i wigczenia. Proces
rekrutacji odbedzie sie w sposdb niedyskryminujgcy ze wzgledu na pted, wiek, rase,
niepefnosprawnosc, wyznanie religijne, czy status spoteczny.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez 5 — osobowg Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
Dyrektor szkoty - Przewodniczacy Komisji

kierownik wyjazdu- cztonek komisji

pedagog szkolny- cztonek komisji

nauczyciel j. angielskiego - cztonek komisji

nauczyciel - cztanek komisji

3. Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z niniejszym Regulaminem.

4. Terminarz rekrutacji uczniow:

do 06.03.2026 r. - Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych (formularz zgtoszeniowy)

w sekretariacie szkoty/ wychowawcy klasy

9.03.2026 - 10.03.2026 r.- Przeprowadzenie rozmow rekrutacyjnych kandydatéow

z cztonkami Komisji Rekrutacyjnej

11.03.2026 r- Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej

12.03.2026 r.- Ogtoszenie wynikdw rekrutacji (na tablicy ogtoszen, do wgladu

w sekretariacie szkoty i u wychowawcow klas)

12.03.2026-19.03.2026 r. -Procedura odwotawcza (mozliwosé odwotania sie od wynikdw
rekrutacji; nalezy ztozy¢ pisemny wniosek w wyznaczonym terminie)

5. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicy ogtoszen, stronie internetowej
szkoty oraz w sekretariacie szkoty.

6. W punktacji koricowej rekrutacji bedg oceniane:

- cheé i motywacja uczestnictwa w projekcie,

- pozytywna ocena z zachowania w ostatnim pdtroczu ksztatcenia (ocena naganna i
nieodpowiednia dyskwalifikujg z procesu rekrutacji),

- $rednia za ostatnie pdtrocze z przedmiotdw ogdlnoksztatcacych,

- frekwencja za ostatnie poétrocze,

- zaangazowanie w zycie szkoty i poza nig (uroczystosci szkolne, reprezentowanie szkoty na
zewnagtrz, aktywnos$¢ samorzgdowa, zawody sportowe, konkursy),

- dodatkowe punkty w procesie rekrutacji za tzw. ,mniejsze szanse”,

- przystgpienie do rozmowy z komisjg rekrutacyjng (wraz z formularzem zgtoszeniowym)
obejmujacej: motywacje do wyjazdu w jezyku polskim oraz krdtka prezentacje ustng w jezyku



obcym dotyczaca ucznia i jego zainteresowan,

- udziat w spotkaniach przygotowujacych do uczestnictwa w mobilnosci.

7. Uczen moze bra¢ udziat w pragramie maksymalnie dwukrotnie w trakcie nauki w Zespole
Szkét.

8. Podstawg kwalifikacji ucznia jest suma otrzymanych punktéw wg ponizszych zasad:
a) ocena z zachowania za ostatnie pdtrocze ksztatcenia (w skali 0-5 pkt.):

naganna/ nieodpowiednia — uczestnik zdyskwalifikowany

poprawna — 1 pkt.

dobra — 2 pkt.

bardzo dobra — 4 pkt.

wzorowa — 5 pkt.

b) srednia ocen z przedmiotdw ogdlnoksztatcacych za ostatni semestr ksztatcenia (w skali 0-5
pkt.):

Ponizej 2,00 — 0 pkt.

2,01-2,50-1 pkt.

2,51—3,00 -2 pkt.

3,01 - 4,00 — 3 pkt.

4,01 — 5,00 — 4 pkt.

5,01 -6,00 -5 pkt.

c) rozmowa rekrutacyjna z cztonkami Komisji rekrutacyjnej (w skali 0-5 pkt.) cbejmujaca
motywacje do wyjazdu w jezyku polskim i krdtkg prezentacje ustng w jezyku angielskim
dotyczaca ucznia i jego zainteresowan (min. 10 zdan)

d) na podstawie opinii wychowawcy klasy z uwzglednieniem kar statutowych natozonych na
ucznia, frekwencji, zaangazowania na rzecz szkoty/klasy i ,mniejszych szans” - 0- 35 pkt
(frekwencja 15 pkt., zaangazowanie 10 pkt. i mniejsze szanse 10 pkt.)

frekwencja:

100 % - 15 pkt.

99 —96% - 13 pkt.

95 - 90% - 10pkt.

89 - 85% - 8 pkt.

84 - 80% - 6 pkt.

79 - 75% - 4 pkt.

74 - 70% - 2 pkt.

e) zaangazowanie w zycie szkoty:

uroczystosci szkolne- 0-2 pkt.

reprezentowanie szkoty na zewnatrz - 0-2 pkt.

aktywnos¢ samorzgdowa - 0-1 pkt.

zawody sportowe —0-3 pkt.

konkursy 0-2 pkt.



f) w oparciu o zasady wigczenia i réznorodnosci przyznawane dodatkowe 10 punktéw decyzja
komisji rekrutacyjnej za tzw. -,mniejsze szanse”:

Bariera ekonomiczna:

- 0/2 pkt - trudna sytuacja materialna (dochdd na jednego cztonka rodziny nie przekracza kwoty
823,00 zt wynikajgcej z Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie zweryfikowanych kryteriéw
dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej)

- 0/2 pkt- rodzina niepetna

- 0/2 pkt - rodzina wielodzietna (3 i wiecej dzieci do 18 roku zycia)

Bariera geograficzna i kulturowa:

- 1 pkt - mieszkaniec wsi

- 1 pkt- migrant/uchodica

Bariera niepetnosprawnosci:

- 0/2 pkt — dysfunkcje (opinie i orzeczenia z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej)

9. Suma zdaobytych punktéw decyduje o miejscu kandydata na liscie. Sposrdd wszystkich
kandydatéw komisja rekrutacyjna wybierze osoby z najwieksza iloscig punktdw. Na podstawie
sumy uzyskanych punktéw komisja sporzadzi dwie listy uczniéw (gtéwna i rezerwowg), ktérzy
zostang objeci programem mobhilnosci.

Uczen zakwalifikowany do projektu moze zostaé usuniety z wyjazdu na kazdym etapie jego
trwania decyzjg Komisji Rekrutacyjnej w przypadku:

- zdarzenia losowego,

- ujawnienia zachowania naruszajacego normy spoteczne i statut szkoty.

Prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej
kolejnosci. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatédw na
listach decyduje frekwencja w | pétroczu roku szkolnego.

10. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja moze zostaé¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

11. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej i przygotowanie ostatecznej listy uczestnikdw projektu oraz
listy rezerwowej zostanie ogtoszona 19.03.2026 .

12. Lista uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu wraz z lista rezerwowa zostanie
zamieszczona na tablicy ogtoszen i w sekretariacie szkoty.

13. Odwotania od selekcji oraz usuniecia z wyjazdu przekazywane sg do Dyrektora szkoty,

a rozpatrywane sg decyzjg Komisji Rekrutacyjnej w przeciggu 3 dni od daty ich ogtoszenia.

W przypadku negatywnej decyzji uczert w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢ do Dyrektora
szkoty odwotanie (zatgcznik nr 2 do regulaminu) wraz z uzasadnieniem.

Ostateczna lista gtéwna zostanie podana do wiadomosci po zakoriczeniu procedury odwotawcze]
i weryfikacji przez Komisje Rekrutacyjna.

14. Zakwalifikowani kandydaci uczestniczg we wszystkich zajeciach przygotowujacych do
wyjazdu. Dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci dyskwalifikujg kandydata z udziatu

w mobilnosci. Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.




15. Uczniowie potwierdzajg udziat w projekcie na zebraniu z rodzicami i Dyrektorem szkoty.

16. Uczniowie i ich rodzice (w przypadku oséb niepetnoletnich) podpisujag przed wyjazdem
umowe wraz z zatgcznikami.

17. Wyboru opiekunow dokonuje Dyrektor szkoty w oparciu o analize arkusza organizacji pracy
w danym roku szkolnym. Zaleca sig, by nauczyciel, ktdry bedzie petnit role kierownika wycieczki,
posiadat doswiadczenie projektowe odpowiadajgce specyfikacji mobilnodci.

§5
Zasady organizacji zajec przygotowawczych

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowego, kulturowego, pedagogicznego zorganizowane
beda w siedzibie szkdt i online.

2. Zajecia przygotowawcze prowadzone bedg niezaleinie dla wszystkich uczestnikdw.

3. Zajecia z jezyka angielskiego odbedg sie w wymiarze 10 godzin lekcyjnych prowadzone beda
przez nauczycieli j. angielskiego Zespotu Szkét w Janowie Podlaskim.

4. Zajecia kulturowe z elementami jezyka obcego odbeda sie w wymiarze 5 godzin lekcyjnych.
Prowadzone bedg online przez zewnetrznego lektora.

5. Zajecia pedagogiczne odbedg sie w wymiarze 3 godzin lekcyjnych. Prowadzone beda przez
pedagoga szkolnego.

6. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

7. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie majg obowigzek punktualnie i regularnie
uczestniczyé w organizowanych zajeciach.

8. Zalegtosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetnic¢ we
wiasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym kurs.
9. Kazdg nieobecnosé na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.

10. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczyé 20% ogdtu godzin.
11. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikdéw kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej.

12. 7 zajec¢ przygotowawczych sporzadzone zostang listy obecnosci wraz z tematem, data,

podpisem ucznia araz nauczyciela prowadzgcego.

§6

Obowigzki Uczestnikdow projektu

W trakcie trwania mobilnosci uczen zobowiazuje sie:

- dotozy¢ wszelkich staran do realizacji w catosci programu mobilnosci,

- Scisle przestrzegac regulaminu projektu pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w projekcie,
- cadziennie punktualnie przybywad na miejsce odbywania mobilnosci,

- realizowac zadania zlecone przez opiekuna mobilnosci,

- uczestniczy¢ w programie kulturowym organizowanym podczas mobilnosci,

- na biezgco informowac opiekuna/nauczyciela przebywajacego z uczniami na mabilnosci o
wszelkich nieprawidtowosciach majgcych wptyw na realizacje mobilnosci i stopien satysfakgji




uczestnika,

- sporzadzic¢ prezentacje multimedialng z przebiegu mobilnoéci w celu dalszego
upowszechniania,

- wypetnia¢ ankiety jakosciowe dotyczace satysfakcji ucznidw z uczestnictwa w projekcie,

- ewentualna rezygnacja ucznia z udziatu w projekcie musi zostaé ztozona w formie pisemnej, a
w przypadku ucznia niepetnoletniego przez jego rodzicéw/opiekundw i zaakceptowana przez

organizacje wysyfajgca.

§7

Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika mobilnosci jest Zespdt Szkdt im. Adama
Naruszewicza w Janowie Podlaskim (dalej zwany Beneficjentem projektu). Dane beds
wykorzystywane w celu realizacji projektu nr 2025-1-PL01-KA121-SCHO00341916
wspdtfinansowanego przez Unie Europejskg Programu Erasmus +, Akcja 1 Mobilno$é
Edukacyjna, sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe dla uczniéw i kadry, w ramach akredytacji
na lata 2021-2027 i wynikajacych z jego realizacji obowigzkéw Beneficjenta projektu wobec
instytucji finansujgcej Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji (dalej FRSE).

2. Dane osobowe Uczestnika mobilnosci mogg by¢ przekazywane pracownikom Zespat Szkét im.
Adama Naruszewicza w Janowie Podlaskim, FRSE lub innym podmiotom, wykonujacym
zamowienia w zwigzku z realizacjg celéw wskazanych w ust. 1. Osobie, ktdrej dane dotycza,
przystuguje na jej wniosek prawo otrzymania kopii danych przekazanych.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych (RODQ). Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne
dla podpisania Umowy finansowej pomiedzy Szkota, jako organizacjg wysytajacg a uczestnikiem
maobilnosci — osobg uczacg sie (dalej Umowa). Odmowa przekazania da danych oznacza brak
mozliwosci podpisania Umowy.

4. Dane osobowe Beneficjenta bedg wykorzystywane przez okres 5 lat od zakoriczenia
obowigzywania Umowy.

5. Uczestnikowi mobilnosci przystuguje prawo:

zgdania od Szkoty dostepu do jego danych oscbowych,

sprostowania, usuniecia lub ograniczenia wykorzystania jego danych asobowych,

wniesienia sprzeciwu wobec wykorzystania jego danych osobowych,

przenoszenia jego danych osobowych,

wniesienia skargi do organu nadzorczego (Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

6. W zakresie realizacji praw i wnioskdw Uczestnika mobilnosci dotyczacych danych osobowych
osobg do kontaktu jest inspektor ochrony danych.




§8

Postanowienia koncowe

1. Ogélny nadzdr oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy
do kompetencji Koordynatora projektu, ktéry ponosi odpowiedzialnosé¢ za wtadciwg realizacje

projektu.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30.09.2025 roku.

DYREKTOR
Zespolu Szkot im. A. Naruszewicza
w Janowie Podlaskim
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