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Zatgcznik nr 1 do Protokotu z Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

Zasady oceny zgloszen rekrutacyjnych

~Stazysci z Naruszewicza = poprzez praktyke zagraniczng prosto na
rynek pracy”

2017-1-PL01-KA102-037625

1. KRYTERIA REKRUTACII

By wzig¢ udziat w procesie rekrutacji do projektu kandydat musi ztozy¢ Formularz
zgtoszeniowy zawierajqcy nastepujace informacje:
e Dane osobowe kandydata
¢ Dane dotyczace $ciezki ksztatcenia kandydata
e Dane dotyczace osiggnie¢ kandydata w nauce:
— ocena z przedmiotéw zawodowych (w poprzednim semestrze),
— ocena z jezyka obcego (w poprzednim semestrze),
— ocena z zachowania (w poprzednim semestrze),
- dodatkowe osiaggniecia/aktywnosc¢ (konkursy, udziat w zajeciach dodatkowych)
e Kryteria uzupetniajace
- Informacja o tym czy kandydat pochodzi z rodziny wielodzietnej/niepetnej
- Rozmowa kwalifikacyjna (uzasadnienie checi udziatu w projekcie, prezentacja na
temat ,Mdj sukces zawodowy na europejskim rynku pracy”

2. ZASADY PUNKTACJII POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW REKRUTACIJI

Kryteria merytoryczne

Srednia ocen z przedmiotéw e 5,0iwyzej - 6 pkt
zawodowych (na zakorczenie 4,5 - 4,9 - 5 pkt
poprzedniego roku szkolnego) 4,0 - 4,49 - 4 pkt
3,5-3,99 - 3 pkt
3,0 - 3,49 - 2 pkt
2,9 -2,49 - 1 pkt
Ponizej 2,49 - 0 pkt
5,0 i wyzej - 3 pkt

Ocena z jezyka obcego (na

zakoriczenie poprzedniego roku 4 - 2 pkt
szkolnego) 3 -1 pkt
2 - 0 pkt

Ocena z zachowania (na
zakonczenie poprzedniego roku
szkolnego)

Zachowanie wzorowe - 4 pkt
Zachowanie bardzo dobre - 3 pkt
Zachowanie dobre - 2 pkt
Zachowanie poprawne — 1 pkt
Ponizej zachowania poprawnego — 0 pkt
5,0 i wyzej - 6 pkt

4,5-4,9 -5 pkt

4,0 - 4,49 - 4 pkt

3,5-3,99 - 3 pkt

3,0 - 3,49 - 2 pkt

2,9-2,49 - 1 pkt

Ponizej 2,49 - 0 pkt

Srednia ocen (na zakoriczenie
poprzedniego roku szkolnego)

Mobilno$¢ w ramach projektu ,,Ponadnarodowa mobilno$¢ uczniéw i absolwentéw oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach programu Erasmus+
sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
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Dodatkowe e Udziat kandydata w zajeciach dodatkowych,
osiagniecia/aktywnos¢ konkursach oraz innych pozalekcyjnych

formach aktywnosci - 2 pkt
e Sporadyczny udziat kandydata w zajeciach
dodatkowych, konkursach oraz innych
pozalekcyjnych formach aktywnosci - 1 pkt
e Brak udziatu kandydata w zajeciach
dodatkowych, konkursach oraz innych
pozalekcyjnych formach aktywnosci — 0 pkt
Kryteria uzupetniajace

Pochodzenie z rodziny e TAK -1 pkt
wielodzietnej/niepetnej e NIE - 0 pkt
Rozmowa kwalifikacyjna e Uzasadnienie checi udziatu w projekcie

- wysoka motywacja - 3 pkt
- umiarkowana motywacja - 2 pkt
- niska motywacja - 1 pkt
- brak uzasadnienia checi wyjazdu - 0 pkt
e Prezentacja na temat ,Moj sukces
zawodowy na europejskim rynku pracy”
- bardzo dobra prezentacja - 3 pkt
- dobra prezentacja - 2 pkt
- staba prezentacja - 1 pkt
- brak prezentacji — 0 pkt
Pisemna opinia wychowawcy/pedagoga
e Kazdy uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie zobowigzany jest do
uzyskania opinii wychowawcy/pedagoga dotyczacej sprawowania oraz
wywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych.
e Opinia wychowawcy/pedagoga punktowana bedzie w trzy stopniowej skali:
— Opinia pozytywna - 2 pkt
— Opinia neutralna - 1 pkt
— Opinia negatywna - 0 pkt
e Zgtoszenia nie zawierajgce opinii wychowawcy/pedagoga nie beda brane pod
uwage.

3. MAKSYMALNA LICZBA UNKTOW
e tgaczna liczba punktéw do uzyskania - 30 punktéw.
e O pierwszenstwie zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie bedzie decydowac
taczna liczba uzyskanych punktow, ale nie mniej niz 50% (15 pkt.)
e W przypadku uzyskania przez kandydatéw identycznej liczby punktéw opinia
wychowawcy/pedagoga bedzie stanowita kryterium decydujace o kwalifikacji do
udziatu w projekcie.

4. Z PRZEBIEGU KOMISJI SPORZADZONY ZOSTANIE PROTOKOL Z REKRUTACII

Jandéw Podlaski 11.09.2017
miejscowosc , data Dyrektor ZS w Janowie Podlaskim
(Przewodniczacy Komisji)

Mobilno$¢ w ramach projektu ,,Ponadnarodowa mobilno$¢ ucznidéw i absolwentow oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach programu Erasmus+
sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe




